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Lettera dell'Amministratore

Gentili Portatori di Interesse,

Roma Costruzioni nasce nel 1991 e opera dal 1996 nella raccolta e
nel trasporto dei rifiuti urbani, oggi al servizio di cinque comuni
siciliani e di circa 140.000 abitanti, con undici sedi operative
distribuite in sei province. E un'attivita che entra ogni giorno nella
vita delle comunita che serviamo, e che per questo comporta una

responsabilita che va oltre il semplice rispetto delle norme.

Operiamo in un contesto che negli ultimi anni e cambiato
profondamente: la crescita dei costi energetici e del carburante,
I'evoluzione costante della normativa ambientale europea e
nazionale, e un'attenzione sempre maggiore di comuni, cittadini e
istituzioni verso il modo in cui i rifiuti vengono gestiti. In questo
scenario, i criteri ambientali, sociali e di governance non sono piu un
tema accessorio, ma un elemento che orienta concretamente le
nostre scelte quotidiane, dall'organizzazione della flotta al rapporto

con i territori serviti.

Con questo primo Bilancio di Sostenibilita abbiamo scelto di
misurarci secondo gli Standard GRI, riconosciuti a livello
internazionale, per restituire a chi legge un quadro onesto e

verificabile del nostro impegno. Alcuni risultati ci danno fiducia nella
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direzione intrapresa: il 58% di raccolta differenziata nei comuni
serviti, la certificazione sulla parita di genere ottenuta nel 2025, il
rating di legalita riconosciuto dall'Autorita Garante della Concorrenza
e del Mercato. Nei prossimi anni intendiamo consolidare questo
percorso, in particolare rinnovando progressivamente la nostra flotta
verso mezzi a minor impatto ambientale e rafforzando la misurazione

dei nostri consumi ed emissioni.

Nonostante I'aumento dei costi di gestione, in particolare quelli legati
a carburante e mezzi di trasporto, abbiamo continuato a generare
valore economico per l'azienda, per le persone che vi lavorano e per
i territori che serviamo. E un equilibrio che vogliamo mantenere:
crescere senza scendere a compromessi sulla qualita del servizio e

sulla sicurezza di chi lavora ogni giorno sui nostri mezzi.

Un ringraziamento sincero va alle persone che lavorano ogni giorno
in Roma Costruzioni: € il loro impegno concreto, prima ancora che

guesto documento, a rendere possibili i risultati che qui raccontiamo.

Giuseppe Romano

Amministratore Unico



COSTRUZIONI

Nota metodologica

Perimetro e periodo di rendicontazione

Il presente Bilancio di Sostenibilita si riferisce a Roma Costruzioni S.r.l., con sede legale in Gela (CL), Via Ignazio Giuffrida 12, e comprende l'attivita
svolta dalla sede legale e dalle unita locali dislocate nelle province di Caltanissetta, Agrigento, Palermo, Ragusa, Siracusa e Trapani. Il periodo di

rendicontazione ¢ |'esercizio 1 gennaio 2025 — 31 dicembre 2025.

Standard di riferimento

Il documento e redatto facendo riferimento agli Standard GRI (Global Reporting Initiative), nella loro versione 2021 — in particolare GRI 1:
Foundation, GRI 2: General Disclosures e GRI 3: Material Topics — integrati dai Topic Standard maggiormente rilevanti per il settore di attivita
dell'azienda: GRI 203 (Impatti economici indiretti), GRI 204 (Pratiche di approvvigionamento), GRI 301 (Materiali), GRI 302 (Energia), GRI 303
(Acqua e scarichi idrici), GRI 305 (Emissioni), GRI 306 (Rifiuti), GRI 308 (Valutazione ambientale dei fornitori), GRI 401 (Occupazione), GRI 403
(Salute e sicurezza sul lavoro), GRI 404 (Formazione e istruzione), GRI 405 (Diversita e pari opportunita), GRI 406 (Non discriminazione), GRI 408

(Lavoro minorile), GRI 409 (Lavoro forzato o obbligato) e GRI 414 (Valutazione sociale dei fornitori).

Si segnala che I'adozione degli Standard GRI avviene su base volontaria. Roma Costruzioni S.r.l. non rientra nel perimetro di obbligatorieta della
Corporate Sustainability Reporting Directive (CSRD): a seguito dell'entrata in vigore della Direttiva (UE) 2026/470 ("Omnibus 1"), I'obbligo di
rendicontazione di sostenibilita & oggi circoscritto alle imprese e ai gruppi che superano congiuntamente la media di 1.000 dipendenti e 450

milioni di euro di ricavi netti annui.

Fonte dei dati

| dati quantitativi e qualitativi riportati nel presente documento derivano da un'attivita di rilevazione interna condotta presso I'azienda, con
riferimento al periodo 1 gennaio —31 dicembre 2025, integrata dalle informazioni anagrafiche e di attivita risultanti dalla visura camerale rilasciata
dalla Camera di Commercio di Caltanissetta in data 8 luglio 2026. La raccolta dei dati e stata coordinata con il supporto del consulente esterno,

secondo la struttura informativa richiesta dagli Standard GRI.
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Il presente documento non costituisce una certificazione di terza parte, né una dichiarazione conforme alla Direttiva CSRD, ma una

rendicontazione volontaria di sostenibilita.

Profilo dell'azienda

o RAGIONE SOCIALE B CODICE FISCALE / P.IVA
Roma Costruzioni S.r.l. (Roma Cos. S.r.1.) 01324310851
@ SEDE LEGALE A FORMA GIURIDICA
Via Ignazio Giuffrida 12, 93012 Gela (CL) n Societa a responsabilita limitata
0 SETTORE / CODICE ATECO Q AMMINISTRATORE UNICO
n 38.11.00 - Raccolta di rifiuti non pericolosi Giuseppe Romano

DIMENSIONE AZIENDALE CAPITALE SOCIALE

Grande impresa € 250.000,00

UNITA LOCALI
m 11 unita locali dislocate nelle province di Caltanissetta (CL), Agrigento (AG), Palermo (PA), Ragusa (RG), Siracusa (SR) e Trapani (TP), a presidio della copertura territoriale del
servizio.

Attivita

Roma Costruzioni S.r.l. opera nella raccolta, nel trasporto e nel conferimento dei rifiuti urbani e nella gestione di centri di raccolta, servendo nel
2025 i comuni di Vittoria, Alcamo, Noto, Ficarazzi e Naro, per una popolazione complessiva di circa 140.000 abitanti. Il servizio copre le principali
frazioni merceologiche — indifferenziato, organico, plastica, carta, vetro e lattine, legno, oltre a rifiuti speciali e rifiuti speciali pericolosi —

attraverso una combinazione di raccolta porta a porta, punti di raccolta centralizzati e centri di raccolta comunali (CDR). L'azienda gestisce inoltre
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11 unita locali dedicate a deposito mezzi, centri servizio e centri comunali di raccolta, distribuite nelle province di Caltanissetta, Agrigento,

Palermo, Ragusa, Siracusa e Trapani, per una superficie operativa complessiva dichiarata di circa 35.000 m?2.

MODELLO E STRATEGIA AZIENDALE

1) Resilienza del modello e della strategia aziendali

Roma Costruzioni € consapevole dei rischi connessi alle questioni di sostenibilita, inclusi quelli ambientali, sociali, relativi ai diritti umani e di
governance. Per questo motivo ha sviluppato modelli e strategie che mirano a mitigare tali rischi e ad affrontarli in modo proattivo. Ad essi si
associano pratiche di gestione dei rifiuti orientate a ridurre I'impatto ambientale, promuovere la sicurezza e il benessere dei dipendenti e

rispettare i diritti umani in tutte le fasi dell'attivita aziendale.

Il modello di business & strutturato per affrontare le sfide ambientali, sociali e di governance: gli investimenti in tecnologie per migliorare
I'efficienza dei processi, riducendo al contempo le emissioni e ottimizzando I'uso delle risorse, vanno in questa direzione. L'azienda ha inoltre
implementato standard di sicurezza e formazione del personale, a garanzia di un ambiente di lavoro sicuro e salutare, e la governance aziendale

e improntata alla qualita, alla trasparenza, all'etica e alla responsabilita sociale d'impresa.

2) Opportunita connesse alle questioni di sostenibilita

Le questioni di sostenibilita rappresentano non solo dei rischi, ma anche delle opportunita di crescita e innovazione: la transizione verso
un'economia circolare e sostenibile e terreno fertile per lo sviluppo di nuovi servizi. Roma Costruzioni investe nella ricerca di soluzioni per la
gestione dei rifiuti orientate al riciclo e al recupero di materiali, e nell'implementazione di pratiche operative sempre piu efficienti dal punto di

vista energetico e ambientale.

Le questioni connesse alla sostenibilita diventano inoltre un'opportunita per differenziarsi sul mercato, attrarre committenti pubblici e privati
sensibili ai temi ambientali e migliorare la reputazione aziendale: l'investimento in sostenibilita consolida la posizione dell'azienda nel settore e

contribuisce alla creazione di valore condiviso per il territorio.
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3) Piani dell'impresa per la transizione verso un'economia sostenibile

La definizione di piani aziendali chiari agevola I'impresa nello sviluppare e garantire modelli e strategie compatibili con la transizione verso
un'economia sostenibile e con I'obiettivo di limitare il riscaldamento globale a +1,5°C, come stabilito dall'accordo di Parigi e dal Regolamento UE
2021/1119.

4) Azioni di attuazione

Le azioni di attuazione includono:
Investimenti in tecnologie e infrastrutture sostenibili, volti a ridurre le emissioni, ottimizzare I'uso delle risorse e migliorare I'efficienza operativa.

Promozione dell'economia circolare, favorendo il riciclo, il riutilizzo e il recupero dei materiali, riducendo la dipendenza dalle risorse vergini e

I'impatto ambientale dei servizi offerti.

Riduzione delle emissioni, attraverso misure volte a ridurre le emissioni di gas serra derivanti dall'attivita quotidiana, tra cui I'ottimizzazione dei

percorsi di raccolta e trasporto e il progressivo rinnovamento del parco mezzi.

Collaborazione e coinvolgimento delle parti interessate, favorendo il dialogo con clienti, fornitori, comunita locali e autorita pubbliche, per

sviluppare soluzioni sostenibili e promuovere pratiche responsabili lungo l'intera catena del valore.

Monitoraggio e reportistica, attraverso sistemi che permettono di valutare e comunicare in modo trasparente l'impatto ambientale, sociale e di

governance, al fine di migliorare continuamente le prestazioni e rendicontare alle parti interessate.

In termini finanziari, I'azienda prevede un piano di investimenti destinato a sostenere la transizione verso un'economia sostenibile, garantire la

competitivita futura, ridurre i rischi legati alla sostenibilita e contribuire agli obiettivi di mitigazione dei cambiamenti climatici.

5) Considerazione degli interessi dei portatori di interesse

L'approccio adottato da Roma Costruzioni tiene conto degli interessi di tutte le parti interessate, inclusi dipendenti, clienti, comunita locali ed
enti pubblici committenti. L'impegno e finalizzato a coinvolgere attivamente queste parti nel processo decisionale e a rispondere alle loro
aspettative in materia di sostenibilita. L'azienda monitora regolarmente I'impatto delle proprie attivita e ricerca costantemente strumenti per

migliorare le pratiche operative quotidiane.
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6) Modalita di attuazione della strategia aziendale

Per attuare la strategia aziendale in materia di sostenibilita, Roma Costruzioni si avvale della collaborazione tra le diverse funzioni aziendali, in
coordinamento con I'Organismo di Vigilanza e le funzioni preposte alla gestione dei sistemi certificati ISO, per garantire un'integrazione efficace
delle pratiche sostenibili in tutte le fasi dell'attivita. La formazione e la sensibilizzazione dei dipendenti garantiscono il coinvolgimento del

personale negli impegni assunti in materia di sostenibilita.

7) Ruolo degli organi di amministrazione, gestione e controllo

L'Amministratore Unico, Giuseppe Romano, svolge un ruolo chiave nella definizione e nell'attuazione delle politiche di sostenibilita dell'impresa,
in coordinamento con I'Organismo di Vigilanza istituito ai sensi del D.Lgs. 231/2001 e con le funzioni aziendali responsabili dei sistemi di gestione
certificati.

8) Politiche aziendali sulla sostenibilita

L'impresa ha adottato politiche integrate che includono I'ottimizzazione dei percorsi di raccolta e trasporto, l'uso di tecnologie per il monitoraggio
delle attivita operative e I'implementazione di sistemi finalizzati a ridurre I'impatto ambientale. Queste politiche sono regolarmente valutate e

aggiornate per mantenere |'azienda allineata alle migliori pratiche del settore.

9) Procedure di dovuta diligenza

L'impresa ha implementato procedure per identificare e monitorare gli impatti negativi delle proprie attivita, compresi quelli legati alla catena di
fornitura, in coerenza con il Modello di Organizzazione, Gestione e Controllo ex D.Lgs. 231/2001 e con il sistema di gestione anticorruzione 1SO

37001. Sono in atto azioni preventive e correttive per mitigare tali impatti e per conformarsi agli obblighi normativi vigenti.

10) Principali rischi connessi alla sostenibilita

| principali rischi per I'impresa includono I'aumento dei costi operativi legati alla gestione dei rifiuti e delle emissioni di gas serra, nonché il rischio
reputazionale legato a un'eventuale mancata conformita normativa. L'impresa gestisce questi rischi attraverso le misure preventive previste dai

propri sistemi di gestione certificati e dal Modello 231.
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11) Perseguimento di finalita di beneficio comune nei confronti della comunita

L'impegno di Roma Costruzioni per la sostenibilita € intrinseco nella missione aziendale. La societa € determinata a contribuire, attraverso la
propria attivita nel settore della gestione dei rifiuti, alla transizione verso un'economia piu equa, sostenibile e resiliente per i territori e le comunita

in cui opera.

IMPATTO SUGLI OBIETTIVI DI SVILUPPO SOSTENIBILE

SUSTAINABLE > &
DEVELOPMENT \J % ALS

NO ) IR0 /00D HEALTH 4 QuALITY GENDER 6 CLEAN WATER
POVERTY = AND WELL-BEING EDUCATION EQUALITY AND SANITATION

TaeT

DECENT WORK AND , 10 REDUCED
ECONOMIC GROWTH INEQUALITIES

13 CLIMATE 16 PEACE, JUSTICE PARTHERSHIPS
ACTION AND STRONG FOR THE GOALS

INSTITUTIONS

z@

Gli Obiettivi di Sviluppo Sostenibile (OSS), adottati dalle Nazioni Unite nel 2015, hanno una validita globale e riguardano tutte le componenti della
societa, dalle imprese private al settore pubblico. | 17 obiettivi considerano in maniera equilibrata le tre dimensioni dello sviluppo sostenibile —

economica, sociale ed ecologica — e mirano a costruire un futuro piu equo, inclusivo e sostenibile per tutti.

Roma Costruzioni S.r.l. ha individuato, tra i 17 Obiettivi Globali, quelli su cui la propria attivita e le proprie politiche aziendali hanno un impatto
piu diretto, in coerenza con il settore di attivita e con le priorita emerse nel presente Bilancio di Sostenibilita.
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0SS 3 - Salute e benessere
Roma Costruzioni S.r.l. & impegnata a creare un ambiente di lavoro sicuro, in particolare per il personale operativo quotidianamente esposto ai
rischi connessi alle attivita di raccolta e trasporto rifiuti. Il sistema di gestione certificato UNI ISO 45001, la sorveglianza sanitaria affidata a medici
competenti e le attivita di formazione in materia di sicurezza costituiscono gli strumenti attraverso cui I'azienda persegue I'obiettivo di un luogo

di lavoro sempre pil sicuro, a fronte di un risultato gia rilevante come I'assenza di decessi per infortunio o malattia professionale nell'ultimo

decennio.

0SS 5 - Parita di genere

L'ottenimento della certificazione UNI/PdR 125:2022 sul sistema di gestione per la parita di genere, unitamente all'assenza di differenziale
retributivo tra uomini e donne (0%) riscontrata nel 2025, rappresenta il contributo piu concreto di Roma Costruzioni S.r.l. a questo obiettivo.
L'azienda intende consolidare nel tempo tale risultato, anche in un settore storicamente caratterizzato da una forte componente occupazionale

maschile.

0SS 8 — Lavoro dignitoso e crescita economica

Con 273 persone tra dipendenti, stage e tirocini e una quota del 90% di rapporti a tempo indeterminato, Roma Costruzioni S.r.l. rappresenta un
presidio occupazionale stabile per i territori serviti. La copertura della contrattazione collettiva nazionale, gli investimenti in formazione (1.792
ore erogate nel 2025) e le iniziative di welfare aziendale concorrono a garantire condizioni di lavoro dignitose e un percorso di crescita

professionale per il personale.

0SS 10 - Riduzione delle disuguaglianze

L'azienda da seguito agli obblighi di inclusione lavorativa previsti dalla normativa vigente (L. 68/99, L. 381/91), con una quota dell'1% di dipendenti
appartenenti a categorie protette, e ha adottato una policy sul rispetto dei diritti umani che copre esplicitamente la prevenzione delle

discriminazioni. L'azienda valutera nei prossimi esercizi |'estensione di tale policy anche alla propria catena di fornitura.

0SS 11 — Citta e comunita sostenibili

Attraverso il servizio di raccolta e trasporto dei rifiuti erogato su cinque comuni e per una popolazione di 140.000 abitanti, Roma Costruzioni S.r.l.
contribuisce direttamente alla sostenibilita urbana dei territori serviti. Il modello di raccolta articolato su tre canali — porta a porta, punti di

ROMA COSTRUZIONI S.R.L. - Bilancio di Sostenibilita 2025 10di 29
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raccolta centralizzati e centri di raccolta comunali — ¢ calibrato sulle diverse caratteristiche urbanistiche dei territori, con |'obiettivo di garantire

un servizio di igiene ambientale efficace e capillare.

0SS 12 — Consumo e produzione responsabili

Il core business di Roma Costruzioni S.r.l. & direttamente allineato a questo obiettivo: la gestione di circa 62.973 tonnellate di rifiuti nel 2025, con
un tasso di raccolta differenziata del 58% e una quota di rifiuti urbani effettivamente riciclati tra il 30% e il 65% a seconda della frazione
merceologica, rappresenta il contributo concreto dell'azienda alla transizione verso un modello di economia circolare, in coerenza con la gerarchia

dei rifiuti stabilita dalla normativa europea e nazionale.

0SS 16 — Pace, giustizia e istituzioni solide

L'adozione del Modello di Organizzazione, Gestione e Controllo ex D.Lgs. 231/2001, affiancato dal relativo Organismo di Vigilanza, e la
certificazione ISO 37001 sul sistema di gestione anticorruzione testimoniano I'impegno di Roma Costruzioni S.r.l. per la trasparenza, la legalita e

I'integrita nella conduzione dell'attivita d'impresa, in particolare nei rapporti con la Pubblica Amministrazione e con la filiera dei fornitori.

ROMA COSTRUZIONI S.R.L. - Bilancio di Sostenibilita 2025 11di29
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Governance

Presidi di condotta & certificazioni

PRESIDI ADOTTATI CERTIFICAZIONI RATING DI LEGALITA

Codice di condotta ISO 9001 ISO 14001
Qualita - ICDQ Ambiente - ICDQ

AGCM

Kk

Punteggio ++ su scala * — ***

Codice etico & formazione

ISO 37001 ISO 45001
Modello 231/2001 Anticorruzione - ICDQ Sicurezza - KRONOCERT Attribuito il 31/03/2026 - valido 2 anni

Privacy & sicurezza dati

UNVPdH 125:2022 Nessuna sanzione per violazioni ambientali,
Parita di genere - ICDQ Italy corruzione o tutela dei consumatori nel periodo di

. , rendicontazione.
Whistleblowing

Organo di governo e presidi di condotta

Roma Costruzioni S.r.l. € amministrata da un Amministratore Unico. L'azienda si € dotata dei seguenti presidi di governance: Codice di condotta,
Codice etico (supportato da un programma di formazione rivolto a dipendenti, consulenti e fornitori), Modello di Organizzazione e Gestione ai

sensi del D.Lgs. 231/2001, una policy/procedura in materia di privacy e sicurezza dei dati, e una policy/procedura di whistleblowing.

Nel periodo di rendicontazione |'azienda non ha ricevuto sanzioni per contenziosi legali derivanti da violazioni delle leggi ambientali, in materia

di corruzione o di protezione dei consumatori.
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Certificazioni
Roma Costruzioni S.r.l. € in possesso delle certificazioni UNI EN ISO 9001 (Sistema di Gestione Qualita), UNI EN ISO 14001 (Sistema di Gestione
Ambientale) e UNI EN ISO 37001 (Sistema di Gestione Anticorruzione), tutte rilasciate dall'ente certificatore ICDQ, della certificazione UNI EN ISO
45001 (Sistema di Gestione Salute e Sicurezza sul Lavoro), rilasciata dall'ente certificatore KRONOCERT, e della certificazione UNI/PdR 125:2022

(Sistema di Gestione per la Parita di Genere), rilasciata dall'ente certificatore ICDQ ltaly.

Rating di legalita

L'azienda € in possesso del rating di legalita rilasciato dall'Autorita Garante della Concorrenza e del Mercato (AGCM), con punteggio **++ su una
scala da * a ***_ |l rating € un riconoscimento attribuito alle imprese che ne facciano richiesta e che rispettino elevati standard di legalita: il
punteggio base di una stelletta viene assegnato al soddisfacimento dei requisiti minimi previsti dal Regolamento attuativo, mentre ogni "+"
aggiuntivo premia il rispetto di requisiti ulteriori, fino alla soglia che consente |'attribuzione di una stelletta successiva. Il punteggio ottenuto da

Roma Costruzioni S.r.l. € stato attribuito il 31 marzo 2026 ed & valido due anni, rinnovabile.

Adesione a framework internazionali

Alla data di compilazione del questionario, I'azienda non risulta aderente a framework quali UN Global Compact, GRI (come adesione formale) o

Science Based Targets initiative (SBTi). L'adozione degli Standard GRI nel presente bilancio rappresenta un primo passo in questa direzione.
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Stakeholder e materialita

L'azienda dichiara di svolgere consultazioni regolari con i sindacati quali portatori di interesse. Non & attualmente in uso un sondaggio periodico

di soddisfazione dei dipendenti.

Sul fronte della catena di fornitura, I'azienda effettua una valutazione dei fornitori sugli ambiti ESG basata sul possesso di certificazioni ambientali
e sociali da parte degli stessi; nella selezione dei fornitori per i servizi in cui si avvale di parti terze, il criterio applicato &€ al momento il rispetto dei

parametri di legge.

Sul territorio, il rapporto con la comunita si sviluppa attraverso il sito internet aziendale, volantini informativi, un infopoint e incontri di

sensibilizzazione con gli istituti scolastici, oltre a un call center e uno sportello online dedicati al dialogo con gli utenti del servizio.

Temi materiali individuati

® FEconomia circolare nella gestione rifiuti

® Salute e sicurezza dei lavoratori

® Emissioni climalteranti della flotta

® Consumi energetici e idrici

® Rapporto con comunita e territori

® Ftica d'impresa e anticorruzione
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Performance ambientale

Energia (GRI 302)

ENERGIA ELETTRICA CONSUMATA QUOTA DA FONTI FOSSILI SUPERFICIE OPERATIVA

209.95 «wn 90% 35.000 --

Nel corso del 2025 |'azienda ha avviato interventi di efficientamento energetico, in particolare la sostituzione di lampadine con fonti di
illuminazione a basso consumo. Roma Costruzioni S.r.l. intende proseguire in questa direzione, valutando la definizione di obiettivi di riduzione
dei consumi energetici a medio e lungo termine nei prossimi esercizi.

Emissioni (GRI 305)

Roma Costruzioni S.r.l. non dispone ad oggi di una misurazione strutturata delle proprie emissioni di gas a effetto serra (GHG). Tra le iniziative
allo studio per I'adattamento ai cambiamenti climatici, I'azienda sta valutando l'introduzione di ulteriori mezzi elettrici o ibridi nel proprio parco
veicoli, un passo che consentirebbe nei prossimi esercizi di avviare anche una rilevazione sistematica dei consumi di carburante per mezzo, primo
presupposto per una stima delle emissioni Scope 1 della flotta.

ROMA COSTRUZIONI S.R.L. - Bilancio di Sostenibilita 2025 15di 29



()

SERVIZIO 1GIENE
AMBIENTALE

Acqua (GRI 303)

CONSUMO IDRICO COMPLESSIVO RECUPERO/RIUTILIZZO ACQUA

500 . Non presente

Il consumo idrico complessivo delle sedi operative nel 2025 & stato pari a 500 m3, un valore contenuto rispetto alla scala dell'attivita aziendale.
Non & al momento presente un sistema di recupero o riutilizzo dell'acqua nelle sedi: un ambito che I'azienda valutera per i prossimi esercizi, in
particolare per le attivita di lavaggio mezzi.

Materiali e carburanti (GRI 301)

BENZINA - FLOTTA AZIENDALE MATERIE PRIME RICICLATE/RIUTILIZZATE

22.287 i < 20%

GASOLIO - FLOTTA AZIENDALE

359 '491 litri

Il consumo di carburante della flotta aziendale rappresenta la voce piu significativa tra i materiali utilizzati, coerentemente con la natura
dell'attivita di raccolta e trasporto svolta su un territorio distribuito in sei province. La quota di materie prime riciclate o riutilizzate, oggi inferiore
al 20%, rappresenta un margine di miglioramento su cui I'azienda intende lavorare nei prossimi esercizi.
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Rifiuti prodotti dall'azienda (GRI 306)

RIFIUTI TOTALI PRODOTTI DI CUI PERICOLOSI NON A DISCARICA RACCOLTA DIFFERENZIATA

0,48 ton 0’02 o IIOO% Carta, plastica,

materiale informatico

| rifiuti generati dalla gestione ordinaria dell'azienda (sedi, uffici, mezzi) sono quantitativamente contenuti e vengono interamente sottratti al
conferimento in discarica, attraverso una raccolta differenziata che copre le principali frazioni riciclabili prodotte internamente.

Servizio di gestione rifiuti erogato

Roma Costruzioni S.r.l. eroga il servizio di raccolta e trasporto dei rifiuti urbani nell'ambito di un consorzio che detiene i contratti di affidamento
con le stazioni appaltanti, i Comuni di Vittoria, Alcamo, Noto, Ficarazzi e Naro. L'azienda opera come soggetto esecutore del servizio per conto
del consorzio, mettendo a disposizione la propria flotta, il proprio personale operativo e le proprie undici sedi territoriali per garantire la copertura
quotidiana del servizio sui cinque territori serviti. Il cliente diretto di Roma Costruzioni € pertanto il consorzio, quale soggetto privato titolare del
rapporto contrattuale con le amministrazioni comunali, mentre la responsabilita sulla qualita, la continuita e la conformita normativa del servizio
reso alla cittadinanza resta un impegno diretto e quotidiano dell'azienda.
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(Al Comuniserviti 5 RIFIUTI GESTITI NEL 2025
62.973 t

2o Popolazione servita 140.000 ab.

@ Raccolta differenziata =  58%
PRO CAPITE L'ANNO

W Rifiuti urbani riciclati 30-65% 450 kg

g g Tipologie di rifiuto trattate

MATERIA INTERCETTATA DAL RICICLO

Indifferenziato Organico Plastica Carta Vetro e lattine Legno

Speciali Speciali pericolosi ~36-500 t

AP Modalita di raccolta

Porta a porta - punti centralizzati - centro di raccolta (CDR)

Nel 2025 Roma Costruzioni S.r.l. ha gestito circa 62.973 tonnellate di rifiuti nell'ambito dei cinque comuni serviti, pari a circa 450 kg per abitante
I'anno: un dato in linea con la media di produzione di rifiuti urbani rilevata da ISPRA per il Sud Italia (454 kg/abitante/anno). Applicando la
percentuale di raccolta differenziata raggiunta, circa 36.500 tonnellate di rifiuto sono state intercettate attraverso le frazioni riciclabili, mentre la
guota residua é stata gestita come indifferenziato, a conferma di un modello di raccolta gia orientato in maniera prevalente al recupero di materia
rispetto allo smaltimento.

Il servizio & organizzato secondo la gerarchia dei rifiuti stabilita dalla normativa europea e nazionale di riferimento (Direttiva 2008/98/CE, recepita
in Italia con il D.Lgs. 152/2006 e successive modifiche), che pone al vertice delle priorita la prevenzione della produzione di rifiuti, seguita dalla
preparazione per il riutilizzo, dal riciclaggio, da altre forme di recupero — incluso quello energetico — e, solo come ultima istanza, dallo
smaltimento. Coerentemente con tale impostazione, il modello adottato da Roma Costruzioni si articola su tre canali complementari:

e laraccolta porta a porta, rivolta prevalentemente alle utenze domestiche e alle piccole utenze non domestiche, che consente un controllo
capillare della qualita del rifiuto conferito e una tracciabilita puntuale del servizio reso a ciascuna utenza;
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e i punti di raccolta centralizzati, dislocati sul territorio secondo un modello che tiene conto della conformazione urbanistica dei cinque
comuni serviti, utili in particolare nei contesti a maggiore densita abitativa o nei centri storici, dove la raccolta domiciliare risulterebbe
meno efficiente;

e icentri di raccolta comunali (CDR), che completano I'offerta di servizio consentendo ai cittadini il conferimento diretto e in sicurezza di
rifiuti ingombranti, rifiuti pericolosi di origine domestica (RAEE, batterie, oli esausti) e delle frazioni che, per dimensione o caratteristiche,
non possono essere gestite attraverso il normale circuito di raccolta domiciliare.

L'integrazione di questi tre canali consente all'azienda di adattare le modalita di raccolta alle diverse caratteristiche urbanistiche e sociali dei
territori serviti, massimizzando al contempo la percentuale di intercettazione delle frazioni riciclabili e la qualita del materiale raccolto, elemento
quest'ultimo che condiziona direttamente I'effettiva quota di rifiuto differenziato che trova sbocco nel riciclo. E infatti opportuno distinguere tra
la percentuale di raccolta differenziata (58%), che misura la quota di rifiuto correttamente separato alla fonte, e la percentuale di rifiuti urbani
effettivamente riciclati (tra il 30% e il 65% a seconda della frazione merceologica), che dipende anche dal grado di purezza del materiale conferito
e dalla capacita di assorbimento delle filiere di recupero a valle: un divario fisiologico nel settore, e su cui I'azienda concentra parte del proprio
impegno di miglioramento continuo attraverso le attivita di sensibilizzazione dell'utenza.

Il modello organizzativo attraverso consorzio consente a Roma Costruzioni S.r.l. di concentrare le proprie risorse sull'esecuzione operativa del
servizio, affidando al consorzio la gestione dei rapporti contrattuali con le amministrazioni comunali, mentre la responsabilita sulla qualita, la
continuita e la conformita normativa del servizio reso alla cittadinanza resta un impegno diretto dell'azienda, esercitato attraverso le proprie
undici sedi territoriali distribuite sui cinque comuni.
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Performance sociale

Occupazione e diversita (GRI 2-7, GRI 405)

2 PERSONALE PER CATEGORIA 5 INDICATORI CONTRATTUALI

Donne @ Uomini

273 90%

Dipendenti, stage e tirocini Tempo indeterminato

273
0, 0,
10% 2%
Tempo determinato Part-time
Impiegati Operai Stage Totale
Donne 5 - Uomini 10 Donne 13 - Uomini 244 Donne 2 - Uomini 2 Donne 20 - Uomini 253 o
0% 1,88x
Differenza retributiva di genere Rapporto remun. max/mediana
[+) )
1% 80-100%
Categorie protette (L.68/99, L.381/91) Copertura CCNL

Con 273 persone tra dipendenti, stage e tirocini, Roma Costruzioni S.r.l. rappresenta un presidio occupazionale rilevante per i territori in cui
opera, in particolare per i cinque comuni serviti attraverso le proprie undici sedi territoriali. L'erogazione dei servizi avviene infatti mediante
I'impiego diretto di risorse umane: per questo |'azienda persegue come obiettivo la creazione organizzata di posti di lavoro, attuando metodi e
procedure coerenti con gli standard di qualita, ambiente, sicurezza e responsabilita sociale gia adottati, per la selezione, la valutazione,
I'assunzione e la corretta gestione del personale.

Composizione dell'organico

La composizione della forza lavoro riflette la natura operativa dell'attivita svolta: il 94% del personale complessivo (257 unita su 273) € impiegato
nel ruolo di operaio, direttamente coinvolto nelle attivita quotidiane di raccolta, trasporto e gestione dei rifiuti sul territorio, mentre le restanti
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figure impiegatizie presidiano le funzioni di coordinamento e supporto amministrativo. La prevalenza maschile nell'organico (253 uomini su 273
persone, pari al 93%) & un tratto strutturale del settore della raccolta rifiuti, storicamente a forte componente operaia maschile in ragione della
fisicita delle mansioni di raccolta e trasporto svolte sul territorio.

L'azienda ha inoltre attivato percorsi di stage e tirocinio (4 unita complessive, equamente distribuite tra i generi), a testimonianza di un canale di
ingresso strutturato per le nuove leve, coerente con I'obiettivo di garantire nel tempo il ricambio generazionale del personale operativo.

Stabilita contrattuale e organizzazione del lavoro

Sul fronte della stabilita occupazionale, il 90% dei rapporti di lavoro & a tempo indeterminato, un dato che indica un modello occupazionale solido
e continuativo, coerente con la natura essenziale e continuativa del servizio di igiene ambientale erogato ai territori serviti. Il restante 10% &
impiegato con contratto a tempo determinato, tipicamente utilizzato per assorbire le esigenze stagionali e i picchi di attivita che caratterizzano il
settore. Solo il 2% del personale lavora con contratto part-time, a conferma di un impiego prevalentemente a tempo pieno e di un modello
organizzativo strutturato su turni continuativi, necessario a garantire la copertura quotidiana del servizio su tutti i territori.

La copertura della contrattazione collettiva nazionale, che interessa tra I'80% e il 100% dei dipendenti, assicura al personale I'applicazione delle
tutele economiche e normative previste dal CCNL di settore, in materia di orario di lavoro, ferie, permessi e trattamento economico.

Parita retributiva e inclusione lavorativa

Il dato piu significativo sotto il profilo della parita & I'assenza di differenziale retributivo di genere, pari allo 0%: un risultato che rafforza
concretamente la certificazione UNI/PdR 125:2022 sul sistema di gestione per la parita di genere, ottenuta dall'azienda nel 2025, e che colloca
Roma Costruzioni S.r.l. in una posizione distintiva rispetto a un settore dove il differenziale retributivo di genere & spesso presente, anche laddove
la componente femminile della forza lavoro & minoritaria come nel caso in esame. Si tratta di un indicatore particolarmente rilevante perché
dimostra come la parita di trattamento economico sia garantita a parita di livello di inquadramento e di competenze, indipendentemente dalla
composizione di genere dell'organico.

Il rapporto tra la remunerazione pil alta in azienda e quella mediana, pari a 1,88 volte, descrive una struttura retributiva contenuta, con una
distanza limitata tra i livelli apicali e la generalita del personale: un dato che riflette un impianto retributivo equilibrato, in linea con le previsioni
del CCNL applicato e distante dalle forbici retributive tipicamente pit ampie riscontrabili in altri contesti settoriali.

La presenza dell'1% di dipendenti appartenenti a categorie protette (L. 68/99, L. 381/91) completa il quadro di un modello occupazionale
strutturato e conforme agli obblighi di inclusione lavorativa previsti dalla normativa vigente, a testimonianza dell'attenzione dell'azienda verso
I'inserimento lavorativo dei soggetti maggiormente esposti al rischio di esclusione dal mercato del lavoro.
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Nel complesso, il quadro occupazionale di Roma Costruzioni S.r.l. conferma un modello di gestione delle risorse umane orientato alla stabilita
contrattuale, alla parita di trattamento economico tra generi e al rispetto delle disposizioni normative in materia di inclusione lavorativa, elementi
che si integrano coerentemente con il sistema di gestione certificato UNI/PdR 125:2022 e con gli impegni assunti dall'azienda in materia di
responsabilita sociale.

Salute e sicurezza sul lavoro (GRI 403)

INFORTUNI ULTIMI 5 ANNI GIORNI PERSI PER INFORTUNIO ORE LAVORATE DECESSI ULTIMI 10 ANNI

10+ 960 489.792 Nessuno

La salute e la sicurezza dei lavoratori rappresentano un tema centrale per un'azienda che opera quotidianamente nella raccolta e nel trasporto
dei rifiuti, un'attivita che per sua natura espone il personale operativo a rischi legati alla movimentazione manuale dei carichi, alla circolazione
stradale, all'interazione con parti meccaniche di mezzi e attrezzature e all'utilizzo di dispositivi di raccolta. In questo contesto, il dato piu rilevante
che emerge dal 2025 ¢ I'assenza di decessi per infortunio sul lavoro o malattia professionale negli ultimi dieci anni, un risultato che testimonia
|'efficacia complessiva delle misure di prevenzione adottate su un arco di tempo prolungato.

Andamento infortunistico

Sulla base dei giorni persi per infortunio nell'ultimo periodo di rendicontazione (960) rapportati alle ore complessive lavorate (489.792), l'indice
di gravita infortunistica calcolato secondo la metodologia della norma UNI 7249 "Statistiche degli infortuni sul lavoro" e pari a circa 1,96 (giorni
persi ogni mille ore lavorate). Si tratta di un valore che I'azienda intende monitorare nel tempo, anno su anno, per verificarne I'andamento e
orientare le proprie azioni di prevenzione, secondo un approccio di miglioramento continuo che affianca al dato assoluto un indicatore di intensita
confrontabile con I'evoluzione delle ore lavorate complessive, in crescita in relazione all'ampliamento dei territori serviti.

Coerentemente con le caratteristiche operative del settore, le principali cause di infortunio riscontrate sono riconducibili a: interazioni con parti
meccaniche di mezzi e attrezzature che possono provocare urti, tagli o abrasioni; movimentazione manuale dei carichi durante le fasi di raccolta;
pericoli connessi alla circolazione stradale e alle condizioni del manto stradale nelle aree servite.
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Prevenzione, dispositivi di protezione e formazione

Roma Costruzioni S.r.l. affianca ai protocolli di sicurezza standard un impegno aggiuntivo strutturato su due direttrici: investimenti continuativi
in formazione e sensibilizzazione del personale operativo, e un sistema di monitoraggio delle performance di sicurezza attraverso attivita di
controllo e audit interni, in coerenza con il sistema di gestione certificato UNI ISO 45001. Al personale operativo sono forniti dispositivi di
protezione individuale adeguati alle mansioni svolte, periodicamente aggiornati sulla base delle risultanze del documento di valutazione dei rischi
(DVR) aziendale, redatto ai sensi degli artt. 17 e 28 del D.Lgs. 81/2008.

Questo approccio consente all'azienda di intervenire tempestivamente sulle criticita che emergono dall'attivita quotidiana, in un settore dove la
numerosita e la varieta delle mansioni svolte — raccolta, trasporto, gestione dei centri di raccolta — richiede un presidio costante. La formazione
dei lavoratori in materia di salute e sicurezza, prevista dall'art. 37 del D.Lgs. 81/2008 e dai relativi Accordi Stato-Regioni, riguarda in particolare
I'uso corretto di attrezzature e mezzi di lavoro, le regole per la guida sicura e il corretto utilizzo dei dispositivi di protezione individuale.

Sorveglianza sanitaria

L'azienda si avvale di medici competenti incaricati ai sensi dell'art. 41 del D.Lgs. 81/2008, che effettuano visite mediche e accertamenti sanitari
preventivi e periodici sui lavoratori esposti a rischi professionali, finalizzati a evidenziare eventuali problemi di salute correlati al lavoro e a valutare
I'idoneita del lavoratore allo svolgimento della mansione specifica.

Obiettivi di miglioramento

Guardando alle prossime evoluzioni, |'azienda sta valutando l'introduzione di una regolamentazione specifica per la suddivisione delle fasi di
lavoro, con |'obiettivo di ridurre ulteriormente i rischi di interferenza tra le diverse attivita svolte contemporaneamente sul territorio — un
intervento organizzativo che si affianca naturalmente agli strumenti di formazione e controllo gia in uso, rafforzando in modo strutturale la
gestione della sicurezza sul lavoro nei prossimi esercizi. A questo si affianca I'impegno a proseguire il monitoraggio dell'indice di gravita
infortunistica, con I'obiettivo di consolidarne la riduzione progressiva anno su anno, e a mantenere I'assenza di eventi mortali che ha caratterizzato
['ultimo decennio di attivita.
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Formazione (GRI 404)

ORE DI FORMAZIONE EROGATE MEDIA ORE PER PERSONA ORGANICO DI RIFERIMENTO AREE TEMATICHE

1.792 0Itre 6 273 Ambiente, salute e

sicurezza, anticorruzione

Nel 2025 Roma Costruzioni S.r.l. ha erogato complessivamente 1.792 ore di formazione, pari a una media di oltre 6 ore per persona su un organico
di 273 dipendenti, stage e tirocini. | percorsi formativi si sono concentrati su tre macro-aree:

e tematiche ambientali, con contenuti dedicati alla gestione dei rifiuti, alla tutela delle risorse idriche e all'efficientamento energetico,
funzionali a rafforzare la consapevolezza del personale sugli impatti ambientali dell'attivita svolta e sulle modalita corrette di gestione
operativa dei diversi flussi di rifiuto;

e salute e sicurezza sul lavoro, in coerenza con gli obblighi formativi previsti dall'art. 37 del D.Lgs. 81/2008 e con il sistema di gestione
certificato UNI ISO 45001, a presidio della sicurezza del personale impiegato nelle attivita di raccolta, trasporto e gestione dei centri di
raccolta;

e |otta alla corruzione, coerentemente con il sistema di gestione anticorruzione certificato ISO 37001 e con il Modello di Organizzazione,
Gestione e Controllo ex D.Lgs. 231/2001, per garantire la diffusione capillare dei principi di condotta etica a tuttii livelli dell'organizzazione.

Questa articolazione riflette un approccio alla formazione che non si limita agli aspetti tecnico-operativi e di sicurezza — pur centrali per un'attivita
di raccolta e trasporto rifiuti — ma investe anche sulla condotta etica e sulla legalita d'impresa, in coerenza con i presidi di governance adottati
dall'azienda (Codice Etico, Modello 231/2001). L'integrazione tra formazione tecnica, formazione alla sicurezza e formazione etica costituisce un
tratto distintivo del modello di sviluppo delle competenze adottato da Roma Costruzioni S.r.l., che intende consolidare ulteriormente tale
impostazione nei prossimi esercizi.

Welfare e rapporto con i dipendenti

Tra le iniziative di welfare aziendale risultano attivi premi di produttivita, a riconoscimento diretto dell'impegno del personale operativo nello
svolgimento del servizio. Tali strumenti si affiancano al sistema retributivo definito dal CCNL applicato, contribuendo a valorizzare le prestazioni
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individuali e a rafforzare il senso di appartenenza del personale, in particolare di quello impiegato nelle attivita quotidiane di raccolta e trasporto
sul territorio.

Il dialogo con i lavoratori si sviluppa oggi principalmente attraverso i canali gia consolidati con le rappresentanze sindacali, che costituiscono un
presidio strutturato per la gestione delle relazioni industriali e il confronto sulle condizioni di lavoro. Roma Costruzioni S.r.l. valutera nei prossimi
esercizi I'introduzione di strumenti di ascolto strutturato dei dipendenti, come un sondaggio periodico di soddisfazione, per affiancare ai canali
sindacali gia in uso anche un dialogo diretto e sistematico con le persone che lavorano quotidianamente sul territorio, ampliando cosi le modalita
attraverso cui I'azienda raccoglie il punto di vista del proprio personale sulle condizioni e sull'organizzazione del lavoro.

Diritti umani

L'azienda ha adottato una policy sul rispetto dei diritti umani, pubblicata sul proprio sito web, che copre in particolare il lavoro forzato, le
discriminazioni e la prevenzione degli infortuni. Tale documento definisce i principi cui I'azienda si attiene nella gestione del proprio personale, a
tutela della dignita e dei diritti fondamentali di ciascun lavoratore, indipendentemente dal ruolo e dalla mansione svolta.

Indicatore Valore 2025

Incidenti relativi a lavoro minorile Nessuno

Incidenti relativi a lavoro forzato Nessuno

Incidenti relativi a tratta di persone Nessuno

Incidenti relativi a discriminazioni Nessuno

Nel periodo di riferimento non sono stati riscontrati incidenti relativi a lavoro minorile, lavoro forzato, tratta di persone o discriminazioni, a
conferma dell'efficacia dei principi adottati e della loro concreta applicazione nella gestione quotidiana del personale.

Roma Costruzioni S.r.l. valutera nei prossimi esercizi I'estensione della policy alla propria catena di approvvigionamento, ampliando cosi la tutela
dei diritti umani anche ai rapporti con fornitori e subappaltatori coinvolti nell'erogazione del servizio. Tale estensione consentirebbe di presidiare
i medesimi principi — assenza di lavoro forzato e minorile, non discriminazione, prevenzione degli infortuni — anche lungo l'intera catena del
valore, in coerenza con |'approccio gia adottato nella gestione diretta del personale aziendale.
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Rapporti con il territorio e la comunita

Roma Costruzioni S.r.l. considera il rapporto con le comunita dei territori serviti una componente essenziale della propria attivita, non limitata
alla sola erogazione del servizio di raccolta e trasporto rifiuti ma estesa a un impegno diretto di sensibilizzazione e coinvolgimento della

cittadinanza.

Nel 2025 l'azienda ha realizzato progetti nelle scuole e nella comunita su tematiche di sostenibilita, attraverso attivita di informazione e
formazione rivolte agli istituti scolastici e incontri diretti con i cittadini. Questo impegno risponde alla convinzione che una corretta gestione dei
rifiuti, e in particolare il raggiungimento di livelli elevati di raccolta differenziata, dipenda in misura significativa dalla consapevolezza e dalla
partecipazione attiva degli utenti del servizio, a partire dalle nuove generazioni. L'azienda ha inoltre effettuato donazioni, sponsorizzazioni e
liberalita a vantaggio della comunita della zona in cui opera, a testimonianza di un impegno che si estende oltre il perimetro stretto del servizio

erogato.
La comunicazione sulla corretta gestione dei rifiuti verso gli utenti avviene attraverso una pluralita di canali, tra loro complementari:
o il sito internet aziendale, quale canale informativo permanente sulle modalita di conferimento e sulle iniziative dell'azienda;
e ivolantini informativi, distribuiti sul territorio per raggiungere anche le utenze meno inclini all'utilizzo di canali digitali;
e un infopoint dedicato, quale punto di riferimento fisico per i cittadini che necessitano di informazioni o chiarimenti sul servizio;
e gliincontri di sensibilizzazione con gli istituti scolastici, volti a costruire nel tempo una cultura ambientale diffusa tra le nuove generazioni;

e un call center e uno sportello online, a supporto del dialogo quotidiano con gli utenti del servizio per la gestione delle richieste e delle

segnalazioni.

Questo insieme di canali riflette un approccio orientato alla vicinanza con le comunita servite, capace di adattarsi alle diverse esigenze e abitudini
degli utenti nei cinque territori in cui I'azienda opera, e di garantire un dialogo continuativo che affianca |'attivita operativa quotidiana di raccolta

e trasporto.
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Catena logistica e fornitori

L'azienda dispone di una propria flotta per la raccolta e il trasporto dei rifiuti, alimentata prevalentemente a diesel e benzina, con una quota di
mezzi ibridi e a GPL. La composizione del parco mezzi riflette le esigenze operative di un servizio che deve garantire continuita e affidabilita su
cinque territori distinti, mantenendo al contempo un'attenzione crescente verso soluzioni di alimentazione a minore impatto ambientale,

attraverso la quota di mezzi ibridi e a GPL gia in dotazione.

Per I'erogazione di alcuni dei propri servizi, I'azienda si avvale del supporto di parti terze, alle quali affida specifiche attivita complementari a
quelle svolte direttamente attraverso la propria flotta e il proprio personale. In questo contesto, Roma Costruzioni S.r.l. dichiara di monitorare e
presidiare regolarmente sia gli impatti sociali sia quelli ambientali della propria catena logistica, nella convinzione che la responsabilita
dell'azienda verso il territorio e la comunita non si esaurisca nell'attivita svolta direttamente, ma si estenda anche ai rapporti con i soggetti terzi

coinvolti nell'erogazione del servizio.

Tale presidio si inserisce coerentemente nel sistema di gestione certificato dell'azienda (ISO 9001, 14001, 45001, 37001), che prevede, tra i propri
principi, I'attenzione alla qualita, alla sostenibilita ambientale, alla sicurezza e alla legalita anche nei rapporti con fornitori e partner della catena

di fornitura.

Innovazione ed economia circolare

L'economia circolare & un modello che mira a minimizzare l'impatto ambientale, ridurre la produzione di rifiuti e massimizzare lo sfruttamento
delle risorse disponibili, superando il tradizionale modello lineare basato su estrazione, produzione e smaltimento a favore di un sistema circolare
di produzione, utilizzo, recupero e riciclo dei materiali. Per un'azienda attiva nella raccolta e nel trasporto dei rifiuti come Roma Costruzioni S.r.l.,
guesto modello si traduce concretamente nella capacita di massimizzare la quota di rifiuto sottratta allo smaltimento e reindirizzata verso il
recupero di materia, in coerenza con la gerarchia dei rifiuti stabilita dalla normativa europea e nazionale, che pone la prevenzione e il riciclo come

priorita rispetto allo smaltimento.
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Sul fronte dell'economia circolare, la leva principale attualmente attivata dall'azienda & I'adozione delle migliori tecnologie disponibili per la

raccolta ed il trasporto dei rifiuti, un approccio che si traduce concretamente nel 58% di raccolta differenziata raggiunto nei territori serviti, a

fronte di una filiera che copre tutte le principali frazioni merceologiche, dall'indifferenziato alle frazioni riciclabili fino ai rifiuti speciali e pericolosi.

Roma Costruzioni S.r.l. intende sviluppare nei prossimi esercizi una pianificazione piu strutturata di crescita in ottica di economia circolare, insieme
a momenti dedicati di ascolto e dialogo con gli stakeholder locali e istituzionali su questo tema, per consolidare ulteriormente i risultati gia

ottenuti sul territorio e individuare margini di miglioramento condivisi con le comunita e le amministrazioni servite.
Tecnologie a supporto dell'efficienza operativa

| macchinari e i mezzi utilizzati dall'azienda sono supportati da applicazioni e tecnologie di data analytics, ad oggi orientate principalmente alla
geolocalizzazione della flotta a supporto dell'efficienza del servizio di raccolta. Il monitoraggio della flotta attraverso strumenti digitali consente
di pianificare i percorsi di raccolta e trasporto in funzione delle effettive esigenze del territorio, contribuendo a un utilizzo piu razionale dei mezzi

e a una migliore programmazione delle attivita quotidiane sui cinque comuni serviti.

Roma Costruzioni S.r.l. valutera I'estensione di questi strumenti anche al monitoraggio dei consumi energetici, delle emissioni e degli eventuali
guasti o malfunzionamenti, rafforzando cosi la capacita di diagnostica interna a supporto delle scelte di sostenibilita nei prossimi esercizi. Tale
estensione consentirebbe di affiancare all'attuale funzione di ottimizzazione logistica anche una funzione di monitoraggio ambientale piu
strutturata, in grado di fornire all'azienda dati utili per orientare le proprie scelte di investimento in materia di efficienza energetica e riduzione

delle emissioni, e di arricchire nel tempo la base informativa disponibile per le future edizioni del presente Bilancio di Sostenibilita.
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Aree di miglioramento e prossimi passi

Il percorso di rendicontazione avviato con il presente Bilancio di Sostenibilita ha permesso di individuare con chiarezza le aree su cui Roma
Costruzioni S.r.l. potra concentrare i propri sforzi di miglioramento nei prossimi esercizi:

o Definire regole formali per la suddivisione delle fasi di lavoro, al fine di ridurre i rischi di interferenza a garanzia della salute e sicurezza dei
dipendenti

e Avviare la misurazione delle emissioni di gas climalteranti, con particolare attenzione ai consumi della flotta aziendale, e definire i primi
obiettivi di riduzione a medio e lungo termine

e Integrare nei sistemi di data analytics aziendali la registrazione dei consumi energetici e delle emissioni prodotte, oltre alla
geolocalizzazione gia in uso

e Pianificare una strategia di crescita in ottica di economia circolare e strutturare momenti regolari di ascolto e dialogo con gli stakeholder
locali e istituzionali

e Aderire a network o partnership con enti e aziende impegnati sui temi della sostenibilita

e Valutare I'estensione della policy sul rispetto dei diritti umani alla catena di approvvigionamento

e Introdurre strumenti di ascolto strutturato dei dipendenti, quali un sondaggio periodico di soddisfazione, ad affiancamento dei canali gia
in uso con le rappresentanze sindacali

e Consolidare i dati quantitativi ad oggi disponibili solo per fasce di valore (copertura CCNL, numero di infortuni, quantitativo di rifiuto
conferito in discarica), con I'obiettivo di riportare nelle prossime edizioni valori puntuali e pienamente confrontabili nel tempo

Il presente documento rappresenta il primo passo di un percorso che l'azienda intende consolidare nei prossimi esercizi, rafforzando

progressivamente la misurazione dei propri impatti ambientali e sociali e ampliando la profondita dei dati raccolti a supporto delle future edizioni
del Bilancio di Sostenibilita
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